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= DLACZEGO STWORZYLEM
SALES CHECK?

Przez ponad 20 lat w sprzedazy B2B, zarzadzajgc
zespotami i rekrutujgc handlowcéw, widziatem jak
trudno jest rzetelnie zweryfikowa¢c kompetencje
sprzedazowe kandydatow. W procesach prowadzonych
z agencjami i headhunterami wielokrotnie trafiali do
mnie ludzie, ktérzy potrafili dobrze wypas¢ na
rozmowie, ale nie potrafili skutecznie sprzedawaé. To
oznaczato strate czasu, dodatkowe koszty i brak
wsparcia dla zespotu, ktéry potrzebowat realnych
wynikow. Brakowato mi ustugi, ktéra oceni sprzedawce
praktycznie — pod katem rynku, zadan i buyer persony.

Z tej potrzeby zrodzit sie Sales Check.
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CO TO JEST SALES CHECK?

Jest to pogtebiona, niezalezna ocena kompetencji
sprzedazowych i menedzerskich Twoich kandydatow.
Dziatam jako zewnetrzny partner, ktéry w praktyce weryfikuje:

Realne umiejetnosci Wiedze na temat Dopasowanie
sprzedazowe procesow i narzedzi do specyfiki

cross-sell, up-sell, negocjacje CRM + zarzadzanie lejkiem dtugi/krotki cykl sprzedazowy
proces zakupowy klienta discovery, punkty styku sprzedaz projektowa,

analiza stylu komunikacji czy pracuje z KPI sprzedaz transakcyjna i inne

JAK DZIALA USEUGA?

1. Poufnosé
Podpisujemy NDA (nie mam z tym Zadnego problemu).

2. Brief

Potrzebuje podstawowych informac;ji o kliencie
i profilu kandydata, ktérego poszukujesz.

3. Analiza
Pomagam potgczy¢ kropki: zestawiam CV z wymaganiami klienta.

4. Spotkanie

Jeden z etapdéw rekrutacji to rozmowa ze mng (najczesciej online).

5. Raport

W ciggu 24h od weryfikacji otrzymujesz ode mnie
szczegotowy raport kompetencii.

CO ZYSKUJESZ,
WSPOLPRACUJAC ZE MNA?

Pewnos$¢ i minimalizacja ryzyka
Dostarczam rzetelng ocene, ktéra zmniejsza ryzyko btednych
rekrutaciji i reklamacji od klienta koncowego.

Zyskujesz — spokoj | czas na inne procesy |
sprawdzonego kandydata

Dodatkowa marza dla Ciebie

Stosujac cross-selling mozesz wigczy¢é mojg ustuge jako
komponent premium w swojej ofercie.

Zyskujesz — wieksza wartos¢ zamoéwienia | wyzszy
poziom ustug | lepsze referencje i polecenia od klientéw

Peina lojalnosé

Nie kontaktuje sie z Twoimi klientami bez Twojej wiedzy.
Traktuje Cie jako partnera, a nie ,przejSciowy kontakt”.

Zyskujesz — lojalnego podwykonawce premium |
dodatkowe leady z mojego kanatu polecen | gwarancje
bezpieczenstwa relacji z klientem

Neutralnos¢ i uczciwosé

Nie mam presji zatrudnienia — rekomenduje najlepszego
kandydata, a nie ,tego, kto przejdzie”. Zero emocji, zero
ulegania sugestiom.

Zyskujesz _, rzetelng selekcje | profesjonalny proces
rekrutacyjny | kandydatow na najwyzszym poziomie

KIM JESTEM?

Jestem praktykiem, a nie teoretykiem. Moje
doswiadczenie obejmuje budowanie od zera
procesow sprzedazy, rekrutacji w sprzedazy,
zarzgdzanie zespotami zdalnymi (w tym

w Niemczech, Wielkiej Brytanii, Turcji),
wprowadzanie produktow na nowe rynki

i osigganie mierzalnych wynikéw (np.
podwojenie sprzedazy na rynku brytyjskim).

Klaudia Stefanowicz,
Dyrektor HR

w ATUS GROUP
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Z petnym przekonaniem rekomenduje Adama jako
eksperta nie tylko w dziedzinie sprzedazy, ale takze
rekrutacji sprzedazowej o udowodnionej skutecz-
nosci. Rekrutujgc osoby do swojego zespotu precy-
zyjnie definiowat profile kompetecyjne dla rol sprze-
dazowych, wieloetapowo weryfikowat kandydatow
przez symulacje sprzedazowe i case study, a takze
testowat umiejetnosci budowania relaciji.

Adam wykazat sie gtebokim zrozumieniem, ktore
kompetencije rzeczywiscie przektadajg sie na wyniki
w sprzedazy. Posiada umiejetnosci odroznienia
»,dobrze sprzedajgcych sie” kandydatow od rzeczy-
wiscie skutecznych sprzedawcow.

Polecam jako partnera, ktdry rozumie biznesowg
strone rekrutacji sprzedazowe;.
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Jesli w tym, co robie widzisz wartos¢ dla siebie '* N
ZAPRASZAM DO KONTAKTU! \
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